
ELENCO	DOCUMENTI	NECESSARI	PER	

RICHIESTA	MATERNITA’	

1. Carta	d’identità	e	tessere	sanitaria	della	padre

2. Carta	d’identità	e	tessere	sanitaria	della	madre

3. Una	busta	paga	di	entrambi	(se	dipendenti)

4. Certificato	medico	telematico	USL	attestante	il	settimo	mese	di	gravidanza

5. Documento	di	interdizione	ante	partum	rilasciato	all’	ITL

6. In	caso	di	Congedo	di	Maternità	a	partire	dall’ottavo	mese:

A. Certificato	rilasciato	dal	medico	specialista	che	attesta	l’assenza	di	situazioni	di
rischio	per	la	salute	della	gestante	e	del	nascituro

B. Certificato	rilasciato	dal	medico	aziendale	ove	previsto	(in	mancanza,	dichiarazione
del	datore	di	lavoro	nella	quale	lo	stesso	deve	attestare	che	in	azienda	non	è
previsto	l’obbligo	di	sorveglianza	sanitaria	sul	lavoro)

Entrambi	i	certificati	devono	essere	datati	entro	la	FINE	DEL	SETTIMO	MESE	
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